SwerShift

Gesucht: Organisations-, Moderations- und Journalismus-Talent
fir Honorararbeit an unserem NGO-Podcast “Kompass Weltwirtschaft”

Wir sind PowerShift, eine kleine Berliner NGO, die das Ziel einer dkologisch und sozial gerechten Welt verfolgt. Wir
befassen uns mit rohstoff-, handels- und energiepolitischen Fragen, durchleuchten politische Prozesse, benennen die
Probleme eines global ungerechten Wirtschaftssystems, entwickeln Handlungsalternativen, zeigen Wege aus der
Klimakrise und schmieden gesellschaftliche Netzwerke. Kurzum: Wir mischen uns ein!

Flr unseren Podcast “Kompass Weltwirtschaft” suchen wir ab Januar 2025 eine*n neue*n Koordinator*in und
Moderator*in.

In “Kompass Weltwirtschaft” werfen wir einen tiefen Blick auf Themen wie Klimagerechtigkeit, faire Handelspolitik und
nachhaltige Ressourcennutzung. Dabei geben wir Stimmen von Expert*innen Raum, die Einblicke in die Auswirkungen
von Handelsabkommen und Rohstoffabbau auf die Klimakrise und den Schutz der Menschenrechte geben und gerechte
Lésungsansatze aufzeigen. Mit fundierten Analysen und klaren Perspektiven er6ffnen wir Wege zum politischen Wandel -
flr eine faire und nachhaltige Zukunft. Bisherige Folgen findet Ihr Uberall, wo es Podcasts gibt oder auf unserer Webseite.

Da uns unsere bisherige Moderatorin verlasst, suchen wir eine neue Person, die diese Rolle ausfullen kann. Ihr habt Spal3
an journalistischer Arbeit und dem Erstellen von Audioinhalten und Euch interessiert die Frage, wie eine dkologisch und
sozial gerechte Welt aussehen und erreicht werden kann? Dann meldet Euch bei uns!

Eure Aufgaben:

¢ Themenplanung gemeinsam mit dem PowerShift-Team

¢ Themen gemeinsam mit den Referent*innen zuspitzen und ggf. weitere Inhalte Recherchieren
o Skripte vorbereiten und schreiben

¢ Moderation des Podcasts

e Zusatzliches Material erstellen: Sharepic, Teaser, Titel, Shownotes

¢ Kommunikation und Abstimmung mit allen weiteren Beteiligten

Wissenswertes fiir Interessierte:
o Selbststandiges Arbeiten und eigenstandige Koordination mit mehreren Ansprechpartner*innen notwendig
¢ Interesse an PowerShift-Themen hilfreich, aber kein umfassendes Vorwissen notwendig
o Gespur fur Gesprachsaufbau und geeignete Sprache furs Podcastformat hilfreich
e Team ist offen fUr neue Ideen zur Weiterentwicklung des Formats

Die Arbeit wird mit einem Honorar von 25 € pro Stunde vergltet. Die EinfUhrung in den Workflow und bisherige Arbeit
durch die vorherige Moderatorin ist méglich. Aufgenommen wird der Podcast in regelmaBigen Abstdnden in Berlin,
Reisekosten konnten allerdings Ubernommen werden. Falls |hr nicht in Berlin wohnt und trotzdem interessiert seid,
meldet Euch gerne. Dann schauen wir, ob wir eine Losung finden.

Bisher haben wir eine Podcastfolge pro Monat veroffentlicht, dies hat ca. 10-15 Arbeitsstunden umfasst, inklusive der
Aufnahmen. Fur das neue Jahr wollen wir die monatlichen Podcast-Folgen um wochentliche, Kl-gestUtze und kurzere
Folgen erganzen. Die Erstellung der Kl-gestUtzen Podcasts ware ebenfalls Teil der Arbeit und kame zu der Erstellung des
monatlichen Podcasts hinzu. Da wir hier noch keine weitere Erfahrung gemacht haben, freuen wir uns auf Personen mit
Erfahrung in der Erstellung von Kl-gestltzen Podcasts oder auf Personen, die Lust haben, dieses Format mit uns
auszuprobieren und weiterzuentwickeln. Wir schatzen den zusatzlichen Arbeitsaufwand pro Monat auf weitere 5-10
Arbeitsstunden.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Leider
sind unsere Buroraume (noch) nur bedingt barrierefrei, wir arbeiten aber gerne gemeinsam an Lésungen.

Bitte sendet Eure vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf sowie ggf. Arbeitszeugnisse) als ein
PDF-Dokument per E-Mail an: bewerbung@power-shift.de

Fragen kénnt |hr Vorab an Adrian Bornmann (Referent fur Presse- und Offentlichkeitsarbeit) richten:
adrian.bornmann@power-shift.de
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